Paristwowy Instytut Geologiczny  panstwowa stuzba geologiczna ] 10 0
Panstwowy Instytut Badawczy panstwowa stuiba hydrogeologiczna wié

NZP-240-13/2019/4123./20/NM Warszawa, dnia JZ-.01.2020r.

Dotyczy postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego na: Budowe magazynu rdzeni
wiertniczych i budynku analityczno-laboratoryjnego w Leszczach w ramach zadania pn.: ,Wsparcie
zadan PSG w zakresie centralizacji archiwéw rdzeni wiertniczych PIG-PIB".

Sygn. postepowania: NZIP-240-13/2019

WYJASNIENIE | ZMIANA TRESCI )
SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Zamawiajgcy dziatajgc na podstawie art. 38 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych

(tj. Dz. U. 2019, poz. 1843), zwanej dalej ,,Ustawq pzp” informuje, iz w ww. postepowaniu wptyneto

zapytanie do fresci SIWLZ.

W zwiqzku z powyzszym na podstawie art. 38 ust. 2 i 4 Ustawy pzp, Zamawiajgcy wyjasnia oraz zmienia

tre$¢ Specyfikacii Istotnych Warunkdw Zamdwienia.

W przypadku, gdy udzielone ponizej odpowiedzi pozostajg w sprzecznosici z postanowieniami SIWZ

lub tez precyzujq lub uzupetniajq postanowienia SIWZ, nalezy przyjqé, ze stanowig one zmiane SIWZ,

dokonang przez Zamawidjgcego w mysl art. 38 ust. 4 Ustawy pzp i bedq stanowié podstawe

dla oceny zgodnoici oferty z SIWZ, przy czym w przypadku gdy:

1. postanowienia odpowiedzi sq sprzeczne z postanowieniami SIWZ, za obowigzujgce w tym zakresie
nalezy przyjqc tresé udzielone] odpowiedz,

2. postanowienia odpowiedzi precyzujq lub uzupetnicjg postanowienia SIWZ, za obowigzujgce w tym
zakresie nalezy przyjqc tre$¢ udzelonych odpowiedz wraz z dotychczasowq trescig SIWL.

Pytanie:

Dziatajgc w imieniv (hazwa Wykonawcy) (dalej jako ,Wykonawca”) zwracam sie z wnioskiem o
wyjadnienie powazinych wgtpliwosci dotyczqcych tresci SIWZ. 7 odpowiedz udzielonych w dniu 3
stycznia 2020 r. wynika, ze wykonawcy zgtosili szereg zastrzezeh wobec punktu 3. ppkt 3.4 SIWZ oraz §
5 pkt 8) wzoru umowy. Zamawiajgcy odnidst sie do nich zbiorczo wskazujge w odpowiedz na kazde z
pytan wykonawcdw (pytania: nr 185, 199, 238), ze ,odpowiedz udzielono w pytaniu 42". Nalezy
jednak podkreslic, ze odpowiedz Zamawiajgcego nie usuwa wszystkich watpliwosci podnoszonych
przez wykonawcow. Niejasne pozostaje czy obowigzek zatrudniania na podstawie umowy o prace
okreSlonych kategorie oséb  spoczywa wytqcznie na  wykonawcach, czy takze na ich
podwykonawcach.

Lgodnie ze zmodyfikowang w dniu 3 stycznia 2020 r. tre$ciq pkt 3 ppkt 3.4. SIWZ o(...) Zamawiagjgcy
wymaga, aby Wykonawca zatrudniat na umowe o prace |...)" okredlone osoby, przy czym nie odnosi
takiego obowigzku do podwykonawcéw. Jednakze pomimo dokonanych modyfikacji § 5 pkt 8) lit. a)
wzoru umowy niezmiennie stanowi, ze ,w trakcie realizacji umowy Zamawiajgcy uprawniony jest do
wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace o0séb Swiadczgcych ustuge”.
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W zwigzku z tym zwracamy sie z wnioskiem © niezwtoczne wyjasnienie, czy obowigzek zatrudnienia na

podstawie umowy o prace okreslony w pkt 3. ppkt 3.4 SIWZ. oraz § 5 pkt 8) wzoru umowy, nalezy

rozumie¢ w ten sposdb, ze majsirowie budowy oraz robotnicy wykwalifikowani - do prac
ogdlnobudowlanych m.in.: tynkarskich, fundamentowych, malarskich, dekarskich, elekirycznych,

sanitarnych, ciesli, zbrojarzy-betoniarzy oraz stolarzy muszg byc zatrudnienie na podstawie umowy o

prace:

A. wytgcznie wtedy, gdy sg zatrudniani przez wykonawce,
czy tez
B. zardwno gdy zatrudnia ich wykonawca, jak i gdy sq zafrudnieni przez podwykonawce?

Jezeli Zamawiajgcy oczekuje, ze postanowienia SIWZ i wzoru umowy bedq interpretowane w sposéb

przedstawiony w wariancie A powyzej, wnosimy o wykreslenie z § 5 pkt 8) lit. a) wzoru umowy zwrotu

.lub podwykonawce”.

1. Jezeli jednak Zamawiajgcy oczekuje, ze postanowienia SIWZ i wzoru umowy bedq interpretowane
w sposdb przedstawiony w wariancie B powyzej, wnosimy o odpowiednig modyfikacje pkt 3. ppkt
3.4 SIWZ oraz § 5 pkt 8 wzoru umowy. Uprzejmie prosze o niezwtoczne ustosunkowanie sie do
powyzszych wagtpliwosci.

Odpowiedz:

Zamawiagjgcy wyjasnia, iz zgodnie z tresciq przywotanego w pkt. 3.4. SIWZ art. 29 ust. 3a Ustawy pzp
wymaga zatrudnienia wskazanych oséb na podstawie umowy o praceg zarowno gdy zatrudnia ich
Wykonawca, jak réwniez jezeli sq zatrudnieni przez podwykonawce.

Powyzsze potwierdza zapis zawarty w § 5 pkt 8 Istotnych postanowieh umowy.

W celu doprecyzowania poruszane] kwestii Zamawiajgcy dokonuje zmiany pkt 3.4. oraz 3.5. SIWZ

w nastepujacy sposdb:

3.4. Na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp Zamawigjagcy wymaga, aby Wykonawca lub
podwykonawca zatrudniat na umowe o prace, stosownie do treSci art. 22 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 roku Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2019. poz. 1040 z péin. zm.), nastepujgce osoby:
maijstrow budowy oraz robotnikdw wykwalifikowanych - do prac ogdlnobudowlanych m.in.:
tynkarskich, fundamentowych, malarskich, dekarskich, elekirycznych, sanitarnych, ciesli, zbrojarz-
betoniarz, stolarz.

3.5. W frakcie redlizacji przedmiotu zamowienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy lub podwykonawcy odno$nie spetnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych czynnosci wskazanych w pkt 3.4. SIWZ; Zomawigjgcy uprawniony jest w
szczegolnosci do:

3.5.1. Zgdania oSwiadczenn i dokumentdw w zakresie spetnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce ww. wymogow i dokonywania ich oceny;

3.5.2. zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia przez Wykonawce
lub podwykonawce spetnienia wskazanych powyzej wymogow;

3.5.3. przeprowadzania kontroli na miejscu realizacji przedmiotu umowy.

3.5.4. W trakcie realizacji przedmiotu zaméwienia Wykonawca lub podwykonawca zobowigzany
jest, na kazde pisemne wezwanie Zamawiajgcego i w terminie w tym wezwaniuv wskazanym
przedtozyé Zamawigjgcemu dowody w celu potwierdzenia wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujgcych
prace w zakresie o ktérym mowa w pkt. 3.4. SIWZ, w tym w szczegdlnosci:
3.5.4.1. oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy

o prace osob, o ktdérych mowa w pkt 3.4 SIWZ, ktére powinno zawieraé w
szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajagcego oswiadczenie, date
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3.5.4.2.

3.5.4.3.

3.5.4.4.

oSwiadczenia, wskazanie, ze osoby objete wezwaniem sq zatrudnione na podstawie
umowy O prace wraz ze wskazaniem rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz
podpis osoby uprawnionej do ztozenia oéwiadczenia w imieniu Wykonawcy lub
podwykonawcy;

poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce lub podwykonawce
kopie umow o prace osdb, ktdrych dotyczy odwiadczenie Wykonawcy lub
podwykonawcy, o kitorym mowa w pki 3.54.1 SIWZ, wraz z dokumentami
regulujgcymi zakres obowigzkdw, jezeli zostaty sporzqdzone, przy czym kopie uméw
0 prace powinny zawiera¢ jedynie informacije takie jak: imie i nazwisko pracownika,
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar efatu; pozostate dane
osobowe powinny zostaC zanonimizowane w sposdb zapewnigjgcy ochrone
danych osobowych pracownikéw Wykonawcy lub podwykonawcy, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych, w szczegdinosci z
uwzglednieniem zasady minimalizmu okreSlonej w art. 5 w rozporzgdzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), opublikowanego w Dz. Urz. UE z
04.05.2016 L 119/1, zwanego dalej RODO;

zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS potwierdzajgce optacenie przez
Wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z
tytutu zafrudnienia na podstawie uméw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;
podwiadczong za zgodnod¢ z oryginatem przez Wykonawce lub podwykonawce
kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do
ubezpieczen zanonimizowang w sposéb okreslony w punkcie 3.5.4.2 SIWZ.

Nieztozenie przez Wykonawce lub podwykonawce w wyznaczonym przez Zamawigjgcego
terminie zqdanych przez Zamawiajgcego dowoddw w celu potwierdzenia spetnienia wymogu

zatrudnienia
Wykonawce

na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez
lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osdb

wykonujgcych przedmiot umowy.

Powyisze zmiany naleizy uwzgledni¢ przy skladaniu ofert. Pozostale postanowienia SIWZ pozostajg

bez zmian.

¢ Bl 22 4592000 fox |

Lo a poi gov p

LATWIERDZAM:

Petnomocnik Dyrektora PIG-PIB
ds. Zamowier Pul‘:}[icgnych

It b

ul. Rokewlecka 4, 00-975 Wotstawa Sqd Rejonowy dla m. si. Warszawy w Worszawie, 3
tel [+48) 4] 724597001 XN Wydzlol Gospodotcry KRS, Nr XG0 172059 NIP 525000 £0 49 www.pgl.gov.pl

TERAZ POiSuA



— o —— e ———— T —



